
 

 

BÀI THAM LUẬN 

Giải pháp chuyển đổi số trong tuyên truyền, tổ chức các hoạt động cho 

thanh niên khối doanh nghiệp 

------------- 

Kính thưa quý vị đại biểu, cùng toàn thể các bạn đoàn viên thanh niên! 

Trong bối cảnh cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ 4 đang bùng nổ 

mạnh mẽ, chuyển đổi số đã trở thành xu hướng tất yếu đối với tất cả các lĩnh 

vực. Đặc biệt trong khối doanh nghiệp, chuyển đổi số không chỉ giúp nâng cao 

hiệu quả sản xuất kinh doanh mà còn là động lực phát triển bền vững. Đoàn viên 

thanh niên – lực lượng trẻ, năng động, sáng tạo – chính là nguồn nhân lực tiên 

phong trong hành trình này. 

Cán bộ công nhân viên Công ty Điện lực Trà Vinh (trong đó có Đoàn viên 

thanh niên) cũng không nằm ngoài hành trình này. Những năm qua, Công ty 

Điện lực Trà Vinh đã triển khai chuyển đổi số mạnh mẽ, toàn diện trên mọi lĩnh 

vực hoạt động theo chỉ đạo của Tổng Công ty Điện lực miền Nam; Đến năm 

2023, chúng tôi đã hoàn thành các nhiệm vụ của năm 2023 trong 5 lĩnh vực 

chuyển đổi số trọng tâm như: Quản trị nội bộ, sản xuất, kinh doanh và dịch vụ 

khách hàng, đầu tư xây dựng, hàng tầng số viễn thông công nghệ thông tin, đạt 

các kết quả bước đầu trong ứng dụng trí tuệ nhân tạo AI… Qua đó, nâng cao 

hiệu quả quản trị doanh nghiệp, hoạt động sản xuất kinh doanh và mang lại 

nhiều tiện ích thiết thực cho khách hàng sử dụng điện. 

Trong năm 2023, Công ty Điện lực Trà Vinh đã có các sáng kiến liên quan 

đến chuyển đổi số được công nhận và đang được áp dụng tại đơn vị như: 

+ Chương trình theo dõi công tác sửa chữa thường xuyên áp dụng tại 

Công ty Điện lực Trà Vinh (sử dụng trên nền tảng web). 

+ Ứng dụng tính toán dòng ngắn mạch theo nguồn cung cấp và sử dụng 

nền tảng Google Map xác định vị trí sự cố theo dòng ngắn mạch trên bản đồ địa 

dư trong quản lý vận hành xử lý sự cố lưới điện phân phối. 

+ Giải pháp kết nối và truy xuất dữ liệu rơ le từ xa các trạm biến áp không 

người trực vận hành (sử dụng trên nền tảng web). 

Tại Diễn đàn “Tuổi trẻ Đoàn khối tiên phong trong chuyển đổi số” của 

Đoàn khối hôm nay, tôi xin trình bày một số giải pháp nhằm thúc đẩy quá trình 

chuyển đổi số cho đoàn viên thanh niên trong khối doanh nghiệp như sau: 

1. Nâng cao nhận thức và kỹ năng về công nghệ số: Đoàn viên thanh 

niên cần chủ động tiếp cận với các khóa học về kỹ năng số, từ những kiến thức 

cơ bản về công nghệ thông tin; Đoàn cấp trên tổ chức các cuộc thi về chuyển đổi 

số cho đoàn viên tham gia nhằm nâng cao năng lực số. 

2. Xây dựng văn hóa số trong doanh nghiệp: Khuyến khích sử dụng 

công nghệ trong các hoạt động như họp trực tuyến, làm việc từ xa, sử dụng các 

nền tảng công nghệ để tối ưu hóa quy trình làm việc; Phát triển kỹ năng làm việc 

nhóm trực tuyến. 
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3. Tận dụng các nền tảng số để nâng cao hiệu quả công việc: Tự động 

hóa các quy trình, quy định trong công việc; Ứng dụng AI và phân tích dữ liệu 

để đưa ra những quyết định kinh doanh chính xác hơn, dựa trên dữ liệu thay vì 

cảm tính. 

4. Xây dựng mạng lưới và cộng đồng hỗ trợ chuyển đổi số: Thúc đẩy 

hợp tác giữa các doanh nghiệp, từ đó chia sẻ những kinh nghiệm và mô hình 

chuyển đổi số thành công; Tạo điều kiện cho các đoàn viên có ý tưởng khởi 

nghiệp trong lĩnh vực công nghệ được hỗ trợ về vốn, kỹ năng và các mối quan hệ. 

5. Định hình tinh thần đổi mới, sáng tạo trong doanh nghiệp: Khuyến 

khích tinh thần thử nghiệm các ý tưởng mới trong đoàn viên, từ đó học hỏi, 

không ngừng cải tiến và phát triển; Các doanh nghiệp nên xây dựng môi trường 

làm việc linh hoạt, tạo điều kiện cho thanh niên thử nghiệm và sáng tạo. 

Kết luận: Chuyển đổi số không chỉ là việc thay đổi công nghệ mà còn là sự 

thay đổi trong tư duy và phương thức làm việc. Đoàn viên thanh niên, với sự năng 

động và sáng tạo, cần nắm bắt cơ hội này để không chỉ giúp doanh nghiệp phát 

triển mà còn đóng góp tích cực vào sự phát triển chung của nền kinh tế đất nước. 

Cuối lời, xin được gửi lời chúc đến quý đại biểu cùng gia đình và được 

nhiều sức khỏe, hạnh phúc và thành công trong công việc. 

Xin cảm ơn! 

       ĐTN Công ty Điện lực Trà Vinh 


